
Mødenavn og dato: Bestyrelsesmøde d. 26.09.2022 
Deltagere Katrine, Casper, Emil, Christina, Randi, Zandra, Ann, Silche, 

Marianne 
Referent Christina. Zandra eller Katrine skriver næste gang. 
Fraværende Celia 

  
  
  
Punkt Dagsorden og referat 
1 Godkendelse af sidste referat. 
Ref Godkendt  
2 Økonomi 
Ref Budgettet ser fint ud. Det er ingen bemærkninger hertil.  

Der er fortsat ikke kommet noget klar udmelding fra 
kommunen omkring de stigende gas- og elpriser mv., og 
disses betydning for A-budgettet.  
 
Der er dialog med kommunen om en ”udflytter” del for at 
afhjælpe de manglende pladser i kommunens institutioner. 
Model og forløb er ikke besluttet endnu. 
  

3 Forretningsorden, objektive kriterier ved afskedigelse, 
personalepolitikken, retningslinjer for sikkerhed 

Ref Forretningsorden: Opdateringsarbejde igangsættes og 
medtages på næste møde. 

 Objektive kriterier ved afskedigelse: Kriterier skrives ind 
i Personalepolitikken og i Forretningsorden.  

 Personalepolitikken: Godkendt af bestyrelsen. 
 Retningslinjer for sikkerhed: Gennemset og godkendt. 

Kontaktoplysninger på den kommende centerchef opdateres 
inden uddeling til personale.  

  
4 Arbejdsmiljø/trivsel 
Ref Tilbagemelding på trivselsundersøgelse kommer i oktober.  

APV er blevet opdateret bl.a. med det arbejde, der er blevet 
foretages for at forbedre/nedbringe støjen fx med 
”lyddæmpende” borde og stole.  
 
Vuggestue: Kunst og kultur med fokus på sanser, musik, spil 
og andre lege. Asger er kommet på fuldtid. Der er kommet 
nyt køkken og andet legetøj. Lyddæmpende rumdelere 
opsættes på stuerne, så det bliver muligt at lave hyggelige 
mindre rum i rummet. Der spilles guitar og synes sange. 
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Børnehave: Kunst og kultur med fokus på musik og kunst. 
Storegruppen er startet godt op. Der kommer nogle 
neuropsykologiske udviklingslege, og der er fokus på at der 
er læring og interaktion i legen og omgivelserne. Børn og 
personale er glade for de nye rammer, og det emmer af 
kreativitet, musik og aktiviteter for store som små.  
  

5 Frokostmåltid 
Ref Der skal tages stilling til om ordningen skal fortsætte. Der 

gives 535 kr. Pr. barn pr. måned, hvilket ikke kan løbe rundt 
med de stigende fødevarepriser. Selv om beløbet reelt kun 
dækker frokosten er det besluttet, at frokosten også dækker 
morgenmad og formiddags- og eftermiddagsfrugt, så længe 
dette kan rummes inden for institutionens økonomi. 
Bestyrelsen ønsker at fortsætte med den nuværende 
frokostmåltidsordning, så længe økonomien kan rumme det. 
    

6 Dialogmødet d. 16.11. Hvem deltager? 
Ref Mødet prioriteres og der vil være deltagelse fra bestyrelsen, 

ledelse og personale. 
     

7 Evt. 
Ref   
8   
Ref   

 
 


