Paadagogisk laereplan for
Bjgrnegdrden
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Bjornegardens kerneopgave er i faellesskab med familierne at udvikle
og styrke bgrnenes selvvaerd og livsduelighed gennem vores veerdier:
Naerveer - udvikling - forskellighed

Hvem er Bjgrnegadrden

Bjgrnegarden er en selvejende integreret institution med 60 bgrnehavebgrn og 25
vuggestuebgrn. Vores dejlige lyse hus med en stor legeplads og sk@n natur ligger i Annisse
Nord lige overfor Bjgrnehgjskolen. Bjgrnegarden er et fantastisk sted at veere barn i, fordi vi
tager udgangspunkt i barnets behov og dets udvikling og tilpasser rammerne efter det.
Forzldrene er de vigtigste personer i deres barns liv og derfor vores vigtigste
samarbejdspartnere. Vi veegter den gode ligevaerdige dialog med foraeldrene og gar altid til
foraeldresamarbejdet med respekt og ydmyghed. Dette er fundamentet for trivsel og udvikling
hos bade barn og forzeldre.

Funktionsopdelt institution

Bjgrnegarden er funktionsopdelt. Der er fire basisgrupper i bgrnehaven. Bgrnehavebgrnene
kan i Igbet af dagen frit men ligeledes i dialog med personalet veelge, hvad de vil lave. De kan
bl.a. veelge vaerkstedet, hvor fantasien og kreativiteten kan fa frit spillerum; motorikrummet,
hvor deres grovmotorik udvikles; biblioteket, hvor vi szette seerligt fokus pa den sproglige og
matematiske udvikling; legerummet, hvor de sociale relationer styrkes; samt et stort faellesrum
med plads til lidt af det hele. | vuggestuen er der to grupperum, et motorikrum og et
feellesrum, hvor de yngste bagrn i trygge rammer udvikler sig og klarggres til bgrnehavelivet.

Aldersblandede grupper

Bornene i Bjgrnegarden er i aldersblandede grupper, hvilket giver det enkelte barn optimale
muligheder for at dele ressourcer med andre bgrn. De yngste kan spejle sig i de ldre bgrn, og
de zldste kan hjzelpe de yngste og veere dem, der viser vejen. De voksne arbejder sammen i
teams. Til hver gruppe er der knyttet et fast team af voksne. Dog go¢r vi en dyd ud af — og
mener det er vigtigt — at alle voksne i huset kender alle bgrn, og at alle bgrn kender alle de
voksne. Herigennem oplever barnet tryghed og har de bedste betingelser for at kunne bega og
udvikle sig i forskellige faellesskaber. Flere gange om aret deles bgrnene op i aldersopdelte
grupper, hvor der er mulighed for at danne relationer med bgrn pa samme alder.
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Brobygning

Nar et vuggestuebarn naermer sig bgrnehavestart, starter barnet i "Bjgrnebanden”
(storebgrnsgruppe i vuggestuen). | Bjgrnebanden er der stgrre fokus pa selvhjulpenhed og
dannelse. Inden start i bgrnehaven vil barnet komme pa besgg i den bjgrnegruppe, det skal
veere i. Her vil det deltage i aktiviteter og spisning og leere sine nye voksne og bgrnene i
gruppen at kende.

Storegruppen i bgrnehaven startes op omkring d. 1. september og fortszetter til mini fo start
april aret efter. Bjgrnegarden har et lokale pa Bjgrnehgjskolen, som vi kan anvende efter
behov. Dette er medvirkende til at b@rnene bliver trygge ved livet pa skolen og far en glidende
overgang. Vi har mulighed for indimellem at besgge 0 klasserne og hilse pa leerere og
paedagoger. Vores primaere brobygning foregar med Bjgrnehgjskolen, men det udelukker ikke
bes@g pa andre skoler.

Pzaedagogisk grundlag

Bgrnesyn

Der skal vaere plads til forskellighed. Vi arbejder ud fra Tea Thyrre Sgrensens teori om
"hjernens have”. Her beskrives, at alle mennesker er fgdt med de samme frg, men det er
genetisk betinget, hvor de forskellige frg er placeret i jorden. Det er vigtigt, at vi ggder frgene,
sa vi pa den made tager udgangspunkt i det enkelt barns udviklingspotentiale. Vores vigtigste
opgave er at skabe en tryg tilknytning for pa den made at skabe gode relationer, som er
altafggrende for det enkelte barns videre udvikling og karakterdannelse.

For at mgde flest muligt bgrn i deres naermeste udviklingszone, arbejder vi efter princippet
"bottom up”. Bottom up gar ud pa at tale til og med sanser og fglelser, da en kognitiv (sproglig
og logisk) tilgang ikke altid har genklang hos barnet.

Vi tager hvert enkelt barn alvorligt og har en anerkendende tilgang til dem. Vores vision er, at
vi gerne vil have glade, sunde og robuste bgrn, som trives, tror pa sig selv, er
medbestemmende og har en oplevelse af at hgre til.

Alle bgrn i Bjgrnegarden skal have en fast tryg base i form af en ”Alfred” (visualiseret som
Alfred i Emil fra Lgnneberg), som er dén voksne, som giver det enkelte barn tryghed, energi og
mod pa at ga ud i verden.

Bjornegarden skaber forskellige laeringsmiljger i de enkelte rum i institutionen, hvor bgrnene
har mulighed for at udvikle legen pa egne initiativer og/eller sammen med de voksne. Vi giver
plads til og mulighed for strukturerede vokseninitierede forlgb samtidig med, at der er plads til
leg til eks. at bearbejde hverdagens oplevelser.
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Hverdagens overgange

Vi har i Bjgrnegarden fokus pa de mange skift i dagligdagen. Vi sgrger for at etablere trygge
baser pa tveers af de fysiske rum for at understgtte bgrnegruppens kapacitet til at regulere sig
og fole sig tryg. Vi sender derfor altid barnet videre til et nervesystem (en voksen) i stedet for
til en opgave.

Vi arbejder ud fra, at rutiner og aktiviteter skal have en tydelig start, midte og slutning for at
skabe forudsigelighed og ro i bgrnenes nervesystem.

Vi ser os selv som fyrtarne og karavanefgrere og hjaelper og stgtter bgrnene ud fra deres
naermeste udviklings zone.

Fyrtarne; nar bgrnene kan regulere sig selv, og vi viser vejen for bgrnene med mundtlige
anvisninger og er tilgaengelige voksne, som bgrnene selv kan komme til. Karavanefgrere; nar
bgrnene regulerer sig sammen med de voksne, og de voksne i teet samspil med bgrnene er
faelles om at lykkes med noget.

Dannelse og bgrneperspektiv

Vi skal forsta, rumme og udvikle barnet ud fra de helheder, relationer og fellesskaber, det
indgari. Vier nysgerrige pa bgrnenes perspektiver i hverdagen og inddrager dem i dagligdags
beslutninger, alderssvarende opgaver, evalueringer af aktiviteter, paedagogiske forlgb, indkgb
af legetdj mm. Bgrnenes stemmer hgres, og denne medbestemmelse er vigtig, da den er med
til at give bgrnene fglelsen af at have indflydelse pa deres hverdag og danne dem til
demokratiske medborgere. Det er vigtigt, at b@rnene kan skabe vaerdi for sig selv og de
faellesskaber og sammenhaenge, de indgar i.

Born udvikler sig i samspil og relationer med andre. | de sociale faellesskaber danner bgrnene
erfaringer, laerer at argumentere for deres holdninger/ideer/tanker, at samarbejde, at ga pa
kompromis, at forhandle, at vise fglelser, at udvise omsorg, og at handtere konflikter.

Leg

Vi bruger legen til at understgtte bgrnenes relationer til hinanden. Det er vigtigt for barnets
udvikling at have sociale relationer, og vi stgtter barnet i at danne og udvikle venskaber. Bgrn
bruger legen til at udvikle selvsteendighed, fantasi, selvbeherskelse, kommunikation,
opmarksomhed, glaede, kreativitet, skuffelse, regler og normer, problemlgsning og venskaber.
Al leg er bygget op af sma handlingssekvenser, der alle bestar af en start, en midte og en
slutning. Uanset om barnet leger pa egen hand eller sammen med andre, vil strukturen i legen
veere opbygget af sekvenser, der enten bliver gentaget, eller sekvenser der knytter an til
samme tema. Derfor er “start-midte-slut” strukturen en grundleeggende kompetence at
mestre for bgrnene.

Genetisk fgdes vi med de samme "frg” (potentiale for udvikling), men fordi deres placering i
jordlagene, ggdningsmangden og vandingsintervallerne er forskellige, giver det forskellige
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udviklingsbetingelser. Derfor vil der vaere forskel pa, hvad bgrnene har brug for, hvordan de
har brug for det, samt hvornar. Fokus for det paedagogiske personale er at give barnet nye

erfaringer og have gje for barnets deltagelsesmuligheder, kompetencer, samspilsfaerdigheder
og naermeste udviklingszone. Disse zoner kan opdeles i:

e Kan ikke endnu: Hvor barnet ikke selv mestrer opgaven, heller ikke med hjzelp eller med
stptte.

e Kan med hjzlp: Hvor barnet er afhaengigt af, at vi hjelper og stptter det.

e Kan naesten sikkert: Hvor barnet er sa godt pa vej til at mestre pa egen hand, og kun
enkelte gange har brug for stgtte.

e Kan sikkert: Hvor barnet, gennem et utal af gentagelser sammen med andre, efterfulgt
af gentagelser pa egen hand, har udviklet evnen til at mestre selvstaendigt.

Denne made at se barnets udvikling pa afspejles ligeledes i vurderingsredskabet "Hjernen og
Hjertet”, som anvendes i forbindelse med eks. arssamtaler.

Leering

Leering forekommer i alle processer af en dag: Eks samarbejde, samspil, feellesskab og leg. Vi
skaber et trygt miljg gennem den gode relation, som pa den made giver bgrnene mod pa at
udfordre sig selv og eksperimentere i forskellige ssmmenhange. Den gode relation starter
allerede i mgdet med barnet, nar det treeder ind ad dgren. Det er personalets opgave at veere
autentiske, opmaerksomme og naerveerende voksne, der skaber tryghed og tillid hos barnet.
Det er kvaliteten af kontakten med barnet, samt den voksnes evne til at bevare et roligt
nervesystem, der skaber de bedste vilkar for barnets leering. Barnet har, via den sunde
tilknytning til de voksne, mulighed for at vokse, at fgle at det ggr en forskel, at have
medbestemmelse, at turde fejle og at have mod pa noget nyt. Den voksne skal veere sin rolle
bevidst i leeringen. Er vi karavanefgrere, der gar vejen sammen med bgrnene, eller er vi
fyrtarne, der anviser vejen? Som paedagogisk personale er vores fokus at veere rollemodeller og
stgtte op om bgrnenes sociale leering. Afhaengig af bgrnenes udviklingsniveau skal vi stgtte
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dem ved ”“ga foran”, “ved siden af” eller “bagved”.

Bornefaellesskaber

Vores tilgang til barnets liv er at forsta barnet gennem dets historier og fortzellinger. Det vil
sige, at det er vigtigt, at det paedagogiske personale omkring barnet kender og far viden om
barnets baggrund. Bgrnene lzerer i feellesskaber, og genkendelighed udvikler dannelse, trivsel,
forudsigelighed, tryghed og mestring hos bgrnene. Alle bgrn har ret til at indga i meningsfyldte
faellesskaber. Fellesskaber kan vaere: aldersopdelte grupper, basisgrupper, legerelationer pa
tveers af alder, kgn og kultur. Vi tager udgangspunkt i, om barnet har brug for mindre grupper
for at kunne gge dets deltagelsesmuligheder. Herved forstas, at vi kan stgtte op om, at
bdrnene kan lzere at mestre de sociale spilleregler, turtagning eller andre sociale koder i
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mindre grupper. Det giver dem en mestringsfglelse, som de kan tage med sig ind i stgrre
feellesskaber.

Padagogisk laeringsmiljg

Det padagogiske lzeringsmiljg er til stede hele dagen i Bjgrnegarden. Alle hverdagssituationer,
paedagogiske aktiviteter, interaktioner og rutiner er sma paedagogiske laeringsmiljger. Vi er
optaget af at skabe et leeringsmiljg, hvor alle bgrn far positive forteellinger om sig selv og deres
potentialer, da disse fortaellinger ar afggrende for bgrnenes fglelse af mestring og danner
grundlag for udviklingen af deres selvveaerd.

| Bjgrnegarden har vi valgt at beskrive laeringsmiljgerne omkring frokost/maltidet og
selvhjulpenhed i garderoben.

Frokost/madltidet

Vi starter frokostmaltidet pa badeveaerelset. Her leerer bgrnene kgkultur, at vente og tage
hensyn til hinanden. | samarbejde med en voksen leerer bgrnene om hygiejne og
selvhjulpenhed i forbindelse med toiletbesgg og handvask. Bgrnenes fornemmelse for egen
krop og selvfglelse bliver styrket og udviklet igennem guidning af en voksen. Herefter finder
bgrnene deres faste pladser, som er med til at skabe struktur, forudsigelighed og
genkendelighed, som er forudsaetninger for et trygt laeringsmiljg. Ved borddaekning er der
fokus pa mangder, former, farver, begreber og overbegreber, og vi starter maltidet med en
faelles madsang. Madsangen er en del af Bjgrnegardens madkultur, og giver alle bgrn en fglelse
af feellesskab og samhgrighed. Madordningen bidrager til barnets dannelse, madmod, og det
udvikler ligeledes bgrnenes smagssans, da der smages pa meget forskelligt. Laering pa tvaers af
alder er et helt centralt element i Bjgrnegardens padagogiske fundament og pa den made kan
de aldersblandede grupper veere med til at understgtte bgrnenes nysgerrighed til maden.

Garderoben I
garderobesituationen lzerer bgrnene selvhjulpenhed og selvregulering. For at skabe struktur og
overskuelighed i garderoben hjzlper vi bgrnene med at gve sigi at holde orden i egne ting. |
bgrnehaven er garderoberne i gjenhgjde og tydeligt markeret med bgrnenes billede og navn
skrevet i basisgruppens tilhgrende farve, Vi anvender padagogiske redskaber sasom
piktogrammer for at visualisere og synligggre, hvad bgrnene skal.

Der er altid guidning og vejledning fra naervaerende og anerkendende voksne, som stgtter
bgrnene indenfor deres naeermeste udviklingszone. | garderoben har vi fokus pa sproglig
opmarksomhed, nar der saettes ord pa, hvilket t@j der skal pa, og snak om arstiderne samt
vejret. Vores aldersblandede grupper er med til at gge bgrnenes selvtillid og selvhjulpenhed,
da bgrnene spejler sig i hinanden og far mulighed for at hjeelpe hinanden. Garderoben
understgtter bgrnenes motoriske udvikling ved, at man skal gve sig gentagne gange, fér man
bliver god til noget. De voksne er altid tilgeengelige som et roligt nervesystem, hvor bgrnene
altid kan bede om hjzelp samt nedregulere sig ved hjaelp af samregulering med den voksne.
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Born i udsatte positioner

B@rn kan i perioder af deres liv have brug for noget ekstra eller ekstra hensyn.

| Bjgrnegarden aendrer vi kontinuerligt strukturen for at tilgodese alle bgrn men med szerligt
fokus pa bgrn i udsatte positioner. Det er bade i lege- og lzeringsmiljger samt dagens
struktur/planlagning. Det er vigtigt for os, at vi tilpasser strukturen efter bgrnegruppen, i
stedet for at b@rnegruppen skal tilpasse sig strukturen. Vi mener, at dette er med til at skabe
de bedste udviklingsmuligheder for det enkelte barn.

Vi tilpasser hverdagen efter bgrnenes behov og arbejder mod, at alle bgrn kan indga i
hverdagen. Til dette kan vi anvende strukturgivende redskaber sdsom piktogrammer,
timetimer (timetimeren giver barnet et overblik over hvor laenge noget varer, og hvornar der
skal skiftes mellem de forskellige rutinesituationer eller aktiviteter), faste rutiner,
genkendelighed, at sende barnet til et nervesystem (voksen) i stedet for en opgave mm. Vi er
dog szerligt optaget af relationen og tilknytningen mellem bgrn og voksne, da disse er af
afggrende betydning for barnets mulighed for ro og for at se sig selv som et veerdifuldt
medlem af faellesskabet.

| Bjgrnegarden har vi valgt at beskrive lzeringsmiljgerne for disse bgrn omkring
frokost/maltidet, selvhjulpenhed i garderoben og leg.

Frokost/madltidet

Der er fokus pa, hvor barnet er placeret ved bordet og i rummet, hvilke andre bgrn og hvilke
voksne, der skal sidde sammen med barnet. Vi bruger faste pladser, sa barnet er trygt i
relationen, forudsigeligheden og de faste rutiner. Her kan vi ligeledes bruge forskellige
redskaber sasom kuglepuder og timetimer.

Garderoben

Vi ser garderoben som et leeringsmiljg, hvor det enkelte barn far plads til at tilegne sig
faerdigheder ved pakleedning, behovsudsaettelse og selvhjulpenhed. Vi kan anvende timetimer
og piktogrammer og er opmarksomme pa hvilken fysisk plads barnet har, samt hvornar og
med hvem barnet bliver sendt i garderoben. Dette er for at ggre leeringsmiljget overskueligt,
genkendeligt og trygt for bgrnene.

Legen

Legen er et af de vigtigste laeringsmiljger, der kan understgtte barnets udvikling. Vi indretter
rummene, sa leeringsmiljget opfordrer til leg i mindre og mere overskuelige grupper. Vi
arbejder med paedagogisk strukturerede og sammensatte grupper for at stgtte og tilgodese
barnet og for at skabe et positivt leeringsmiljé. Gennem legen udvikler barnet kompetencer
som sociale feerdigheder, regulering/selvregulering, dannelse, kreativitet, fantasi,
behovsudsattelse, graensesaetning og kommunikative evner mm. Vi er bevidste om vores rolle
i legen; er vi igangsaettende og stgttende, eller justerer/vander vi med nye input eller ideer for
at sikre, at bgrnene oplever passende udfordringer og mestring i forbindelse med leg. Vi
skeermer barnet og skaber ro, sa barnet har mulighed for at fordybe sig i legen.
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For mange bgrn er det naturligt at danne relationer og vaere en del af en leg, men for nogle
bgrn er det en udfordring og noget, som de har behov for hjalp til.

Foreldresamarbejde

| Bjgrnegarden bestraeber vi os pa et tillidsfuldt, serligt og konstruktivt samarbejde med
foraldrene, da dette er afggrende for barnets laering, udvikling, dannelse og trivsel. Vi er i
Igbende kontakt med foraeldrene i forbindelse med deres daglige gang i institutionen.
Forzldreinddragelse, foraeldreansvar og dialog er vigtige parametre i hverdagen og er med til
at skabe de bedste udviklingsbetingelser for alle bgrn og skaber sammenhang i barnets dag.
Vi mgder familierne med en dben og interesseret tilgang for at forsta barnets narrativ og
habitus. Nar foraeldrene har rolige nervesystemer, der er afledt af deres tillid, skaber det de
bedste forudsaetninger for samarbejde og barnets tilknytning til personalet.

Forzeldre kender deres bgrn bedst, og denne viden skal vi bruge bedst muligt. | den fgrste
periode, hvor tilknytningen skabes, vil barnet hovedsageligt mgdes af faste primaere voksne.
Disse voksne vil veere barnets trygge base, og denne base vil give barnet mod pa udforske
verden/institutionen.

For at skabe fzaellesskaber, som sikrer en sammenhang i barnets liv planlaegges i samarbejde
med foraeldrebestyrelsen fester mm, hvor bade bgrn, foraeldre og personale deltager. Vi
holder 3 mdrs. samtaler, arssamtaler, overleveringssamtaler fra vuggestue til bgrnehave og
ved behov fra bgrnehave til skole. Til foraeldresamtaler drgfter vi med udgangspunkt i
vurderingsveerktgjet "Hjernen og Hjertet” barnets trivsel og udvikling. Her aftales ligeledes
fokuspunkter indenfor barnets zone for naermeste udvikling eks. fokus pa fglelsesregulering,
sociale relationer, sproglig udvikling eller selvhjulpenhed. Vi er behjalpelige med gode ideer til
udviklende lzeringsmiljger hjemme. Nar barnet mgdes af samme tilgang i bade hjem og
institution, vil det i langt de fleste tilfeelde veere nemmere for barnet at navigere indenfor
leeringszonen.

Samarbejde ved bekymringer

Ved bekymringer om et barns udvikling eller en families trivsel sparrer og evaluerer vi internt i
institutionen. Vi er bevidste om vores forskelligheder og styrker heri. Grundet vores abne
struktur i huset ser vi det som en styrke, at bgrnene kan danne relationer med forskellige
voksne pa tveers af basisgrupper, og dermed blive set af mange forskellige voksne.

Skal bekymringen |gftes videre er der mulighed for at bringe bekymringen op pa sparringsrad
med vores logopaed, fysioterapeut, sundhedsplejerske, psykolog eller fremskudte radgiver.
Forzldrene involveres tidligt og bidrager ligeledes ind i denne kontekst, og deres perspektiver
hjeelper til at opna et helhedsbillede af barnet eller bekymringen.

Bestyrelsens syn pa godt foreeldresamarbejde
Det er vigtigt, at foreeldre og institutionen har et godt samarbejde, da det danner ramme for en
positiv og tryg tid for barnet i vuggestuen og bgrnehaven. Det er gennem dialog med

9/18



personalet i institutionen, at foraeldrene kan formidle vigtig viden om deres barn, og
paedagoger kan dele de oplevelser de har med barnet i hverdagen. Via dialog kan man beskrive
barnets trivsel og udvikling, samt give stgtte og lave en faelles indsats, hvor barnet har brug for
det. For barnet kan det skabe en ro, og give mod pad at klare nye og sveere udfordringer, hvis det
kan meerke, at forzeldrene har en god tillid til institutionen og dets personale (citat bestyrelsen)

Sammenhang til bgrnehaveklassen

| Bjgrnegarden starter vi storegruppe forlgb op i september, aret fgr bgrnene starter mini fo i
april.

Vi har ingen fast form for, hvordan vores storgruppeforlgb skal vaere. Vi tager udgangspunkt i
bgrnegruppen og har altid fokus pa, hvad der er bedst for bgrnene, og hvilke behov de har. Vi
bruger manederne fra september til januar pa at opbygge en taet relation mellem bgrnene og
sikre, at alle er en del af faellesskabet. Vi er opmaerksomme pa at skabe rum for det enkelte
barn i faellesskabet. Bgrnene skal gve sig i at blive gode til at lytte til hinanden, at forsta en
kollektiv besked, at vaere en god kammerat, at vaere selvhjulpne mm.

Vi har et godt brobygningsarbejde med Bjgrnehgjskolen. Vi har et lokale pa skolen, som vi kan
bruge efter behov i hele storegruppe forlgbet. Vi gnsker at skabe en fortrolighed og en tryghed
ved at have vores vante gang pa skolen. Her kan vi eks. arbejde med opgaver, lege, spille spil
og besgge 0. klasserne. Vi bruger desuden skolens legeplads og det vaekker stor glaede at hilse
pa tidligere bgrnehavebgrn eller sgskende.

Vi har forskellige emner som eks. naturprojekt. Vi tager pa forskellige ture. Vi bruger vores
dejlige lokalomrade og andre skgnne steder i Nordsjaelland.

| Ipbet af foraret tager vi desuden pa cykeltur, hvor vi cykler ud i det bla pa tohjulede cykler. Vi
har ligeledes en afsluttende tur i foraret og en afslutningsfest i huset, hvor alle bgrnehavebgrn
og de st@rste vuggestuebgrn deltager.

Skolen modtager med forzeldrenes samtykke senest opdaterede vurderinger fra ”"Hjernen og
Hjertet”, inden bgrnene starter pa mini fo.

Der laves overgangsvurderinger fra bade personale og foraeldre til skolen og ud fra disse
vurderinger laves der ved behov overleveringsamtaler mellem daginstitution og skolen.
Forzeldre har ogsa mulighed for at gnske en sadan overleveringssamtale.

Inddragelse af lokalsamfundet

Bjornegarden ligger i et fantastisk omrade, hvor der er rig mulighed for at bruge naturen og de
forskellige legepladser, der er veletableret i div. grundejerforeninger.

Vi bruger bade Helsinge og Gilleleje bibliotek. Vi kommer bade for at lege men ogsa for at kigge
i bgger. Bibliotekerne tilbyder hvert ar teater, sprogfitnessdage mm. Vi tager offentlige busser
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og vores ladcykler rundt i kommunen til stranden, skoven, legepladser, andre institutioner og
deltager ligeledes i kommunens planlagte naturvejleder dage.

Vi mener, det er vigtigt for alle bgrn at kende til deres lokalomrade og de muligheder, der
ligger lige udenfor vores dgr. De kan blive inspireret, inspirere hinanden og deres foraeldre til
nye muligheder og oplevelser. Det vil ggre tilhgrsforholdet til omradet steerkt og skabe
sammenhaeng i bgrnenes liv og ggre naturlige skift i deres liv nemmere og tryggere.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemiljo

Vi har i Bjgrnegarden bevidst forholdt os til at vores leeringsmiljg skal vaere i bgrnehgjde. Vi
prioriterer leringsmiljger med delt indhold, hvor forskellige lege er i samme rum pa samme tid,
og faelles indhold, hvor alle er optaget af det samme i samme rum pa samme tid. Dette giver de
optimale rammer for bgrnenes leg og udvikling. Denne opdeling medvirker til at skabe tydelige
og overskuelige rammer for, hvilke laeringsmiljger rummene indeholder. Vi arbejder
kontinuerligt med at skabe sma rum i rummene, som giver mulighed for ro og fordybelse i en
lille gruppe. Vi tilstraeber, at legezonerne er overskuelige og tydelige samt vurderer jeevnligt
hvilket legetgj, der skal vaere tilgeengeligt. Vi har som voksne ansvaret for at legetgjet har en
legeveaerdi, som giver mulighed for inspiration og nysgerrighed. For at give vores fysiske rum en
optimal akustik har vi prioriteret at fa stgjdeempende billeder og skillevaegge, hvilket giver stor
effekt, nar vi er mange under samme tag.

| vores udemiljg er der forskellige miljger, som tilgodeser bgrnenes udviklingszoner. Der er
legezoner, som indbyder til den motoriske udvikling, zoner som skaber rum til rollelege, og
naturzoner som giver den naturlige nysgerrighed for science og naturforstaelse. Rundt pa
legepladsen har vi lzeringstavler som inspiration til udvikling af leg og sprog.

Om sommeren, nar solen star hgjt pa himlen, har vi solsejl til at afskaerme solen i nogle af
vores zoner. Vi har indrettet en del af vores gardmiljg til hovedsageligt at vaere egnet til rolige
aktiviteter, som giver mulighed for fordybelse og naerveer. Vi gér brug af at tage indendgrs
aktiviteter med ud i udemiljget i form af omrader med eks. bgger og klodser.

Der er i alle leeringsmiljger fokus pa bgrnenes og de voksnes indbyrdes relationer. De voksne
deltager aktivt i bgrnenes leg og skaber det feelles tredje, som er med til at udvikle gode
faellesskaber og skaber en god legekultur. Vi er meget opmaerksomme pa bgrnenes sprogbrug
og guider/ hjalper alle bgrn ind i forskellige meningsfulde fallesskaber. Vi laerer bgrnene
tolerance og hjelper dem med at saette ord pa fglelser og frustrationer. Vi inddrager bgrnenes
perspektiver, nar vi indretter laeringsmiljger og sendrer strukturer og gnsker at fremme accept
af vores forskelligheder. Vi er i Bjgrnegarden hele tiden i dynamisk proces, og vi evaluerer
Igbende pa alle laeringszoner og tilretter disse efter bgrnenes aktuelle behov.
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De seks lzereplanstemaer

Bjgrnegardens leereplanstemaer foregar i samspil med hinanden. Der er fokus pa alle temaerne
over hele dagen og i perioder med fordybelsesuger kan der vaere saerligt fokus pa enkelte
temaer. Forudsaetningen for at vaere barn i vuggestuen kontra at vaere barn i bgrnehaven er
meget divergerende. Derfor vil vi beskrive det, som vi tilstraeber for bade vuggestue og
bgrnehave under et, velvidende at der ikke er ens laeringsforudsatninger for alle.

o)

®
Alsidig personlig udvikling
Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder. Det forudsaetter engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer
til deltagelse.

Nar barnet traeder ind i Bjgrnegarden gver det sig i forskellige laeringsmiljger. Der er fokus pa
alt lige fra indretning af rum til hvordan vi understgtter samspil og tilknytning blandt bgrn og
voksne. Leeringsmiljget skal understgtte, at b@grn engagerer sig i aktiviteter og leg, der inviterer
til at udfolde, udforske og erfare sig selv og hinanden samt understgtte og udvikle bgrnenes
dannelse og livsduelighed.

Bgrnene starter i vuggestue med en spirende evne til relationsdannelse og pabegynder at lere
at kende sit eget individ, adskilt fra mor og far. Herfra udvikles relationer til fgrst den
tilknytningsansvarlige voksne og senere til de andre bgrn og voksne. Dette relationsarbejde
forszetter i takt med barnets udvikling, kompetencer og evner gennem hele institutionslivet. |
og med at de voksne er aktivt med i bgrnenes leg og aktiviteter, kan vi understgtte og give
bgrnene erfaringer med de gode relationer.

Barns alsidige personlige udvikling er individuel og personlig. Det vil sige, at samme udvikling
ikke sker pa samme alderstrin for alle bgrn. | Bjgrnegarden har vi fokus pa, hvor barnet er i sin
personlige udvikling, og dermed kan vi bedst understgtte og udvikle det enkelte barn med
relevante aktiviteter, lege og ggremal. Det sker eks. ved samlinger, ved maltider og i
garderoben. Der gves almen dannelse, bordskik, hensyntagen til andre, omsorg til andre,
selvhjulpenhed mm. Her far bgrnene kompetencer og gegr sig grundlaeggende erfaringer med at
hgre til i faellesskabet.

Det peedagogiske personale opfordrer og st@tter barnet i at udforske sig selv og laerer barnet at
seette graenser for sig selv og andre.
| bgrns samspil er det individuelt, hvad barnet kan rumme socialt. Nogle bgrn kan naturligt og
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pa en respektfuld made lukke andre bgrn ind i legen eller afgraense antallet. Andre bgrn har
derimod brug for en karavanefgrer til at seette eller udvide graenserne.

Dette vil sige, at vi har ansvaret for at ga forrest og veere det gode eksempel, sa vi kan ggde det
gode og respektfulde samveer. | Bjgrnegarden er det en af vores fornemmeste opgaver at
kende bgrnene og deres zone for naermest udvikling. Pa denne baggrund har vi den bedste
mulighed for at udvikle barnets alsidige personlige udvikling, hvilket er en forudsaetning for at
barnet oplever at veere betydningsfuld og kompetent i sin egen udvikling.

Social udvikling

”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregar i
sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer
med selv at gve indflydelse og med at vaerdsaette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer, og laeringsmiljget skal
derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til andre bgrn, til det paedagogiske personale,
til lokal- og neermiljget, til aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Deltagelse og medindflydelse

For at bgrnene i Bjgrnegarden far mulighed for at udvikle sig socialt, skal det paedagogiske
personale sgrge for, at der er aktiviteter, som styrker udviklingen. Bgrnene skal bade indga i
voksenstyrede aktiviteter, hvor vi kan hjaelpe dem til at laere sociale spilleregler, og i frie
aktiviteter, hvor de selv kan gve sig i de sociale spilleregler. Herunder er det vigtigt, at bgrnene
tilbydes at deltage i forskellige former for sociale faellesskaber eks. aldersintegrerede og
aldersopdelte grupper. | disse aktiviteter kommer bgrnenes forskellige ressourcer i spil, og alle
kan bidrage positivt til faellesskabet. Her er fokus pa “de store bgrn hjelper de sma”,
regelstyrede spil, vi tager hensyn til hinanden, vi venter pa tur, vi er skiftevis tilskuer og
publikum, vi er faelles om at udvikle legen, nogen er bedre end andre til szrlige ting mm.

Ved at bgrnene bliver praesenteret for mange forskellige kontekster og medspillere, bliver
leeringen bredere, og bgrnene laerer at saette pris pa, at forskellige mennesker beriger til
forskellige oplevelser. Ligeledes laerer bgrnene, at deres egen rolle er forskellig afhaengigt af
situationen, samt at deres medindflydelse og fglelse af deltagelse kan variere i forskellige
sociale faellesskaber. De far med tiden styr pa, hvor de hgrer til og maerker pa egen krop, at de
selv ggr en forskel og bidrager til feellesskabet.

Empati
Ingen er fgdt empatiske, og det er en lzering, som tager tid og kraever gentagelser langt op i
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bgrnehaven og i skolen.

Vuggestuebgrn tror, at deres egen verdensopfattelse er alles verdensopfattelse og har derfor
ikke forstaelse for, at verden kan opleves anderledes end gennem deres egne briller. Det
paedagogiske personale og foraeldrene skal samarbejde om at vande det frg, der hedder
empati. Vi skal veere klar over, at det kan vare laenge, inden det spirer og ikke fortvivle, nar
resultaterne umiddelbart udebliver. Med talmodighed, mange gentagelser og en positiv tilgang
lykkes det med tiden. Det paedagogiske personale har et stort ansvar for at vise vejen for
bgrnene. Det er i relationen mellem bgrn og personale, at bgrnene gennem ligevaerd,
forstaelse og indlevelse leegger grundstenen til den empatiske udvikling.

Gennem gentagelser, visualiseringer, italeszaettelser og eksempler laerer vi bgrnene om
forstaelse og indlevelse, som medvirker til deres udvikling af selvstaendighed og giver dem en
oplevelse af medbestemmelse.

Alle de erfaringer, bgrnene drager af ovenstaende, medvirker til, at de udvikler deres
selvforstaelse og forstaelsen for hinanden i feellesskabet. De gode erfaringer giver dem mod pa
selv at tage initiativ til eks. at Igse konflikter og bega sig i verden.

%

Kommunikation og sprog v

”Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i naere relationer med barnets forzeldre, i
feellesskaber med andre bgrn og sammen med det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at leeringsmiljget understgtter bgrns kommunikative
og sproglige interaktioner med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det
peaedagogiske personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bgrnene,
og at bgrnene guides til at indgad i feellesskaber med andre bgrn.”

Staerke sprogferdigheder gavner bgrn pa alle mader. Det ggr det nemmere for barnet at
udtrykke sine basale behov og tanker, g@r det lettere at leere at lege med andre og ggr det
nemmere at laere at laese. To vigtige ingredienser i sprogtilegnelsen er sproginput og
interaktion, da barnet ikke kan lzere et sprog, det aldrig hgrer. Barnet har brug for at opleve
sproget i interaktion med andre gennem eks. leg, samtale og boglaesning/dialogisk laesning.

| Bjgrnegarden bruger vi mange forskellige understgttende strategier til at styrke bgrnenes
kommunikationsmuligheder og sprogudvikling, alt afhaengigt af barnets alder og zone for
narmeste udvikling. | vuggestuen har vi ogsa saerligt fokus pa den non verbale kommunikation,
som er grundlaget for den verbale sprogudvikling. Vi arbejder med sanserne, fglelserne og
opmarksomheden i den neaere relation, sa barnet erfarer, at dets interaktion med dets
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omgivelser, ggr en forskel og giver mening. Vi giver barnet en ekstra mulighed for at ytre sig pa
babytegn, som vi leerer det ved at bruge tegnene sammen med de verbale ord. Vibruger os
selv som de rollemodeller, bgrnene kan observere og lytte til. Vi tilrettelaegger den rette
sprogstimulering ud fra barnets udviklingsalder, ved hjalp af bl.a. turtagning, gjenkontakt, give
tid til at svare, fglge barnets interesser, satte ord pa handlinger og ting, og fortolke og udvide
barnets sprog/ordforrad.

Vi er ved at skabe fysiske sprogmiljger - hyggelig og synligt afgraenset laesekrog, hvor der er
adgang til bgrnebgger, synligt alfabet og talraekke for at understgtte sprogtilegnelsen og
hjeelpe skriftsprogskendskabet pa ve;.

| Bjgrnegarden har vi tilknyttet en logopaed, hvor vi kan fa sparring. Ved behov laver
logopaeden individuelle forlgb med det enkelte barn. Det meste af “arbejdet” ligger i hjemmet,
sa derfor er samarbejdet med foraeldrene af stor betydning for, at det lykkes.

Til vores flersprogede bgrn har vi en sprogpaedagog, som kommer jaevnligt og arbejder med
bgrnene individuelt og/eller i sma grupper.

=g
Krop, sanser og bevagelse \

Bgrn er i verden gennem kroppen, og ndr de stgttes i at bruge, udfordre, eksperimentere,
maerke og passe pa kroppen — gennem ro og beveegelse — laegges grundlaget for fysisk og
psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udggr fundamentet for erfaring, viden,
folelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og relationsdannelse udgar
fra kroppen.

Vi har fokus pa at tilbyde forskellige lzeringsmiljger, hvor bgrnene har mulighed for, ud fra
deres forskellige forudsaetninger og zonen for naermeste udvikling at blive udfordret kropsligt
og motorisk. Dette er med til at styrke deres selvtillid og psykologiske grundbehov, sdsom
mestring og samhgrighed.

Kroppen er grundlaget for at deltage i bgrnelivets hverdag. Vi skal som paedagogisk personale
bade stgtte op om og udfordre bgrnenes fysiske og mentale udvikling. Vi skal vaere bevidste
om og have viden om, hvordan alle aspekter af kroppens sanselige og motoriske udvikling
hanger sammen. Vi skal vaere bevidste om at se pa det hele barn.
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| den neuropsykologiske udviklingsteori arbejder man ud fra, at den kognitive udvikling starter
med sanserne, fglelserne og afslutningsvis det kognitive. Derfor arbejder vi bottom up for at
styrke bgrnenes udvikling og er bevidste om vigtigheden af arbejdet med sanserne.

Vores laeringsmiljg byder pa funktionsopdelte rum, hvor vi bl.a. har boldrum, bevaegelsesrum,
veerksted, bibliotek og konstruktions zoner saledes, at bgrnene tilbydes forskellige aktiviteter
alt efter deres laeringsstile og behov. Indendgrs laver vi aktiviteter sasom motorik, afslapning,
rytmik, sang og andre grov- og finmotoriske tilbud. | Bjgrnegarden har vi i perioder mulighed
for at tilkgbe eksternt musikforlgb. Vi har en stor og varieret legeplads med mange muligheder
for at blive udfordret og stimuleret bade gennem bgrnenes egne lege og de vokseninitierede
lege. Vores legeplads giver ligeledes rig mulighed for grovmotoriske udfordringer og
stimulation af de forskellige sanser. Vi har bl.a. gynger, balancebom, sandkasser, multibane og
legestativer. Vores naermiljg giver rig mulighed for at lave "traeningsbaner”. Vi er omgivet af
legepladser, bakker, stier og marker, som vi benytter os meget af

Vi arbejder med high og low arousal, da regulering altid er en stor udfordring for bgrn, da de
grundlaeggende er styret af impulser og umiddelbare behov. Ved fysiske aktiviteter og lege kan
alle bgrn deltage og derved indga i meningsfyldte faellesskaber.

>

Natur, udeliv og science
“Naturoplevelser i barndommen har bdde en falelsesmaessig, en kropslig, en social og en
kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor b@grn kan eksperimentere og g@re sig de fgrste erfaringer med
naturvidenskabelige taenke- og analysemdder. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med
beaeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen som laeringsrum giver alle bgrn deltagelsesmuligheder. Nar vi er i naturen, bliver
bdrnene ikke optaget af det samme og kan dermed bidrage forskelligt til faellesskabet. Vi er
nysgerrige sammen og arbejder bade top-down og bottom-up, sa alle bgrn far positive
oplevelser og erfaringer.

Naturen er altid i forandring, og skaber dermed et rum hvor bgrnenes sanser pirres, udfordres
og overraskes. Sammen med bgrnene kan vi eks. undersgge hvorfor eller hvordan tingene
hanger sammen, og derved blive klogere pa vores omgivelser. | naturen er der andre
muligheder for sociale konstellationer og lege, da der er bedre plads og andre redskaber at
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bruge. Det giver bgrnene muligheder for at gve sig i flere udviklingslege, regellege,
motoriklege, konstruktionslege og rollelege.

Vi tager pa ture, for at bgrnene bliver praesenteret for forskellige typer af natur, og dermed
bliver opmaerksomme pa deres omgivelser. Alt afhaengig af bgrnenes alder, og vores
destination, kan vi ga, tage bus/tog, eller cykle med vores ladcykler.

Vi fglger bgrnenes spor, hvilket giver nye natur og science oplevelser, som giver bgrnene en
folelse af fellesskab, og af, at de hgrer til og ggr en forskel. Vi har store og sma
naturoplevelser, bade ude og hjemme, som vi tilgar ud fra sd mange forskellige vinkler som
muligt.

De forskellige arstider byder pa forskelligt plante-og dyreliv. Vi taler om det ved samling og
undersgger, bade spontant (hvis man finder en spaendende larve pa legepladsen), men ogsa
mere struktureret ved planlagt at s@ge efter f.eks. ngdder, kastanjer, sten pa stranden eller
kogler i skoven mm. Vi benytter os af kommunens naturvejledere, som har mere specifik viden
om alskens emner, og som kan hjazlpe os med at ngrde, give nye input, og smitte os med deres
entusiasme. Deres forlgb giver os, bade bgrn og voksne, anderledes og nye muligheder for
leering og opmaerksomheder pa naturens vidundere.

=)
Kultur, aestetik og faellesskab

“Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer b@rns sanser og falelser, ligesom det er
kulturelle vaerdier, som bgrn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem lzringsmiljger med fokus pd kultur kan bgrn mgde nye sider af sig selv, fGd mulighed
for at udtrykke sig pd mange forskellige mdder og forsta deres omverden.”

Kultur har mange facetter, og i Bjgrnegarden laegger vi veegt pa, at vi har en kultur, hvor der er
plads til alle bade familieformer, personligheder, udviklingsaldre, nationaliteter mm. Vores
kultur laegger vaegt pa forskellighed og deltagelsesmuligheder for alle og ligeledes en stor vaegt
pa litteracy og sproglig udvikling i samspillet med andre.

| vores kulturelle og aestetiske udtryksformer laegger vi vaegt pa, at de skabende udtryk skal
veere tilgaengelige for alle. | eks musiske og rytmiske forlgb hvor der er fokus pa processen,
gives der stgrre plads til at arbejde med bgrnene pa det sansende og fglende niveau. Det kan
give alle bgrn deltagelsesmuligheder og derfor give stgrre samhgrighedsfglelse og mening for
bgrnene.
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Nar vi laver aestetiske forlgb, hvor der er stgrre fokus pa produktet, eks malerier eller tegning,
giver det bgrnene mulighed for at udtrykke sig pa andre mader end i hverdagen. | de
kunstneriske forlgb er der ikke et forkert produkt, da alle produkter er personlige og giver
mening for bgrnene. Det giver dem et andet sprog og en mulighed for at forsta verden og sig
selv pa en anden made. Det er lzererigt og sjovt efterfglgende at have dialog med bgrnene om
deres fantasifulde kreationer.

Nar bgrnene fgler, at verden omkring dem giver mening, og de fgler sig set og hgrt, udvikler de
sidelpbende deres fantasi og legeevner. Det giver stgrre trivsel, udvikling, gleede og
nysgerrighed.

Bornene kan ogsa gennem de astetiske leereprocesser udvikle deres evne til turtagning,
regulering, samarbejde og fgle, at de hegrer til. Samtidig er det vigtigt, at de udfordres indenfor
deres naermeste udviklingszone. Personalet skal vaere deres ansvar og opgave bevidst, og vi
skal forblive abne for udvikling og ny laering. Nar vi har brug for inspiration og ny laering, kan vi
spge nye kompetencer hos andre faggrupper.

Evalueringskultur

Bjgrnegardens laeringsmiljger og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse er
genstandsfelt for refleksioner til personalemgder, stuemgder og en paedagogisk dag ca. en
gang om aret. Vi er optaget af at skabe en systematisk evalueringskultur og er nysgerrige pa,
om processer og systematikken i vores made at arbejde pa skaber kvalitet i kerneopgaven. Vi
skaber plads til forberedelse af projekter og ligeledes skabes plads til midtvejsevalueringer og
en feelles afsluttende evaluering af fordybelsesuger mm. Vi er optaget af bgrnenes
perspektiver pa livet i Bjgrnegarden og bruger bgrneinterviews for at hgre bgrnenes stemme.
Vi anvender desuden kvalitative beskrivelser af bgrnenes hverdag og seetter fokus pa de
paedagogiske elementer og intentioner i de forskellige lzeringsmiljger.

Ved mgder planlaegges den naeste periodes aktiviteter og processer, som evalueres ved det
efterfglgende mgde med fokus pa laering og udvikling hos bade bgrn og personale.

Vi anvender data fra "Hjernen og Hjertet” til systematisk at fglge det enkelte barns udvikling og
trivsel. Data star dog aldrig alene og efterfglges altid af observationer og dialoger mellem det
paedagogiske personale og forzeldrene.
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