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PRAKTIKBESKRIVELSE

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet (skrives direkte ind pa Praktikportalen)
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
a) Paedagogens praksis
C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Dagtilbudspzedagogik
b) Skole- og fritidspaedagogik

c) Social- og specialpaedagogik

Praktikstedet udfylder de hvide felter. Findes de efterspurgte oplysninger pa praktikstedets hjemmeside, er det tilstraekkeligt at henvise til hjemmesiden.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante praktikperioder med beskrivelser af, hvordan man pa praktikstedet arbejder med de angivne videns-og
faerdighedsmal, hvordan studerende kan arbejde med malene. Og hvordan praktikstedet understgtter studerendes lzering inde for dette. (De
specialiseringsomrader, som praktikstedet ikke tilbyder, kan slettes).

A. Beskrivelse af praktikstedet

Skrives direkte ind pa Praktikportalen
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B. UDDANNELSESPLAN

Uddannelsesplan for 1. praktikperiode - Peedagogens praksis

Grundfagligheden giver de studerende kompetencer til professionelt at stgtte og facilitere bgrn, unge og voksnes udvikling, laering, trivsel, medborgerskab og
dannelse.

Kompetenceomrade: Paadagogens praksis

Omradet retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det padagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pa
praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?

Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laring inden for dette?

Praktikstedets malgrupper samt | Anvende viden om praktikstedets Ved at leese Bjornegéirdens lereplan pa hjemmesiden.
praktikstedets paedagogiske og | samfundsmaessige opgaver i

samfundsmaessige opgaver tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde
Malsaetning, tilretteleggelse og | Malsaette, tilrettelaegge, -Ved at veere aktivt deltagende 1 dagligdagen.
organisering af padagogisk gennemfg@re og evaluere -Ved at vaere med til planlegning og gennemforsel af daglige aktiviteter.
praksis, herunder om paedagogisk praksis med -Ved at veere med til planleegning af paedagogiske forleb (i perioder fordybelsesuger).

padagogiske metoders effekter | inddragelse af viden om effekten af | -Via introduktion til dialogisk laesning.
forskellige peedagogiske metoder
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Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten
i egne laereprocesser

Institutionen har to typer evaluering skabeloner, som benyttes alt athaengig af forlebets
storrelse.

Savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima

Anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i
tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde

-Ved at laese vores kostpolitik, og herunder vores politik om uddeling ved fedselsdage.
-Daglig dialog om madkultur, traditioner

Anbefalet litteratur i 1. praktik

Tea Thyrre Serensen:” Tilknytning og dannelse 1 dagtilbud”. Den studerende og vejlederen udvalger relevante kapitler 1 forhold til den studerendes fokus.

Bjornegardens hjemmeside www.bjoernegarden-gribskov.dk

Inspiration:

Paedagogisk laereplan for Bjgrnegarden

Tea Thyrre Sgrensen: “Tilknytning, selvregulering og samspil. NPU modellen”
Bgrnehaven: Mette Vainer Wegloop og Lone Spliid: ”Ej sikke lej -legebogen for de 1-6arige”

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Vi tilbyder gennemsnitligt en times vejledning om ugen. Denne kan vare formaliseret (planlagt) men ogsa Igbende i Igbet af dagen.
Vi forventer at den studerende er velforberedst til vejledningstimerne, og at den studerende efterhanden selv kan lave dagsordener til mgdet

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Vi forventer den studerende fgrer logbog, og at den studerende er ansvarlig for at indfgre denne i portfolioen.



http://www.bjoernegarden-gribskov.dk/
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C. Uddannelsesplan for 2. og 3. praktikperiode

Specialiseringen: Dagtilbudspzedagogik - 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det padagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes
optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i peedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen af bgrns forskellige
livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og bgrnegruppen, stgtte bgrnene i at indgé i relationer til hinanden, stgtte
udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga i
relationer.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes lering inden for dette?

Det 0-5 &rige barns Tilrettelzegge differentierede Ved at planlegge, udfeore og evaluere mindst et didaktisk forleb 1 perioden
forudseetninger og paedagogiske aktiviteter gennem

udviklingsmuligheder, herunder | analyse af bgrns forudsaetninger,

bgrn med saerlige behov interaktion og kommunikation
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Samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det
0-5 arige barns leg, lzering,
socialisering, trivsel og udvikling

Skabe nzerveerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet

Ved at gennemfore forleb med fokus pa legende lering, legefellesskaber, dannelse,
barnets perspektiv, deltagelsesmuligheder for alle og at vare en deltagende voksen.

Dialog og professionel
kommunikation

Kommunikere nuanceret, preecist
og forstaeligt med bgrn, familier
og kolleger

-Ved at iagttage hvordan personalets tilgang er til bern og foraldre, og dernast ove
sig 1 at have den ’gode” dialog med bade bern og foraldre.

-Ved at dokumentere og informere pd Aula.

-Ved at deltage i foreeldresamtaler i det omfang det er muligt.

-Ved at deltage i meder med evrige samarbejdspartnere, i det omfang det er muligt.

Leg, legeteori og legekulturer

Rammeszette bgrns leg

Ved at tage aktiv del 1 dagligdagen, og ved at observere og reflektere over egne
iagttagelser. Forholde sig nysgerrigt til andres praksis.

Kropslig, kreativ, musisk og
®stetisk lzering og udfoldelse i
paedagogisk praksis

Malsaette, tilrettelaegge og
evaluere paedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understgtte bgrns leg og
2stetiske, musiske og kropslige
udfoldelse

-Ved at deltage i stue- og personalemeder, og tage aktiv del i planlaegningen her.
-Ved at tage ansvar for dagligdagen og veare aktivt deltagende i dagens aktiviteter.
-Ved at vaere aktiv deltager 1 tilretteleeggelse af pedagogiske aktiviteter og planer.
-Ved at blive introduceret til arbejdet med lereplanstemaerne/fordybelsesugerne.

Omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde

Tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere indsatser for omsorg,
sundhed og forebyggelse

-Vi har fokus pé god hygiejne.

-Vi folger vores kostpolitik

-Foreldresamarbejde er 1 hgjsadet.

Ovenstdende bliver den studerende prasenteret for i1 lobet af perioden. Den
studerende vil erfare at tingene hanger sammen.

Fgrstehjzelp
(Undervisning varetages af KP)

Udfgre grundlaeggende
farstehjzelp




KOBENHAVNS
PROFESSIONS
HOJSKOLE

AP

Anbefalet litteratur i 2. praktik

Tea Thyrre Sgrensen: “Tilknytning og dannelse i dagtilbud”.

Bgrnehaven: Mette Vainer Wegloop og Lone Spliid: "Ej sikke lej -legebogen for de 1-6arige”
Introduktion til Aula

Paedagogisk laereplan for Bjgrnegarden

Tea Thyrre Sgrensen: “Tilknytning, selvregulering og samspil. NPU modellen”

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Vi tilbyder gennemsnitligt en times vejledning om ugen. Denne kan vare formaliseret (planlagt) men ogsa Igbende i Igbet af dagen.
Vi forventer at den studerende er velforberedt til vejledningstimerne, og selv skal lave dagsordener til mgdet.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Vi forventer den studerende fgrer logbog, og at den studerende er ansvarlig for at indfgre denne i portfolien. Den studerende udvaelger
emner/observationer fra portfolien, som bringes op under vejledning
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Specialiseringen: Dagtilbudspzedagogik - 3. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det padagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle paedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes

optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling

Omradet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og lereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af paedagogisk praksis.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Faerdighedsmal
Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes leering inden for dette?

Samfundsmaessige og
institutionelle
problemstillinger forbundet
med paedagogisk arbejde i
dagtilbud

Identificere, analysere og
vurdere samfundsmaessige
rammer og institutionskulturens
betydning for samarbejde,
paedagogisk udvikling og kvalitet

Ved at den studerende deltager aktivt i planlaegning pd p-meder og stuemeder og i praksis
1 forhold til eks eksterne samarbejdspartnere.

Leg, beveegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende
aktiviteters betydning for 0-5
ariges dannelse, trivsel, laering
og udvikling

Udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og @estetiske bgrnemiljg

Den studerende opever ferdigheder i at planlegge, gennemfore og evaluere storre
projekter, emner eller lereplanstemaer(fordybelsesuger). Samtidig at kunne forholde sig
til, og agere ud fra de udfordringer en dagligdag 1 institutionen byder pa.

Forandringsprocesser og
innovation

Bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem

Den studerende byder ind med sin viden, praktisk som teoretisk, og er deltagende 1
paedagogiske og praktiske diskussioner pa lige fod med det gvrige personale.
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innovative og
eksperimenterende tiltag

Inddragelse af bgrn og Inddrage bgrn og forzeldres At den studerende er direkte og aktivt deltagende 1 foreldresamarbejde og

foreeldres perspektiv i ideer og kreativitet som en del foreldrearrangementer, herunder deltager i foreeldresamtaler i det omfang det er muligt.
udviklings- og af paedagogiske udviklings- og At den studerende evner at forholde sig abent og nysgerrigt 1 forhold til andre kulturer og
forandringsprocesser forandringsprocesser mader at héndtere, og veere i foraldrerollen pa

Didaktiske og paedagogiske Saette mal, anvende At den studerende deltager i1 den daglige planlegning og udferelse. At de aktivt deltager
metoder til udvikling af dokumentations- og med input og forslag til planleegningen, evalueringen og processen omkring det enkelte
paedagogisk praksis, herunder | evalueringsmetoder og udvikle | barn/bernegrupper. At den studerende kan forholde sig kritisk til egen og andres daglige
dokumentation og evaluering | viden gennem deltagelse, padagogiske indsats. At den studerende over sig i at kunne std ved sin faglighed, bade

systematisk erfaringsopsamling overfor foraeldre, kolleger og bern.

og refleksion over paedagogisk
praksis

Anbefalet litteratur i 3. praktik

Tea Thyrre Sgrensen: “Tilknytning og dannelse i dagtilbud”.

Bgrnehaven: Mette Vainer Wegloop og Lone Spliid: "Ej sikke lej -legebogen for de 1-6arige”
Introduktion til Aula

Paedagogisk laereplan for Bjgrnegarden

Tea Thyrre Sgrensen: “Tilknytning, selvregulering og samspil. NPU modellen”

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

Vi tilbyder gennemsnitligt en times vejledning om ugen. Denne kan vaere formaliseret (planlagt) men ogsa Igbende i Igbet af dagen.
Vi forventer at den studerende er velforberedt til vejledningstimerne, og selv skal lave dagsordener til mgdet.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Vi forventer den studerende fgrer logbog, og at den studerende er ansvarlig for at indfgre denne i portfolien. Den studerende udvaelger
emner/observationer fra portfolien, som bringes op under vejledning
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Specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik - 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod bgrn og
unge i 6-18 ars alderen. De har i szerlig grad viden om bgrns og unges udvikling, laering samt didaktik og dannelse. Peedagogen har kompetencer til at indga i
skolens samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspaedagogiske omrade.

Kompetenceomrade: Udviklings- og laeringsrum
Omradet retter sig mod padagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder tilrettelaeggelse og
gennemfgrelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i peedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og laeringsrum og varetage padagogiske og didaktiske opgaver
i fritidstilbud og skole samt indga i professionel kommunikation herom.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?

Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?
Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laering inden for dette?

(Kopieret fra praktikstedets uddannelsesplan)

Professionsfaglig Kommunikere og samarbejde
kommunikation, argumentation | professionelt med forzeldre, kolleger,
og samarbejde leerere og andre relevante aktgrer

10
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Hvordan er vejledningen organiseret og tilrettelagt?

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

12
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Specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik - 3. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod bgrn og
unge i 6-18 ars alderen. De har i saerlig grad viden om bgrns og unges udvikling, leering samt didaktik og dannelse. Paedagogen har kompetencer til at indga i
skolens samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspsedagogiske omrade.

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling
Omradet retter sig mod tvaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for paedagogens ansvar og opgaver.

Kompetencemal: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, s& b@rn og unges trivsel, udvikling og laering

fremmes.
Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Den studerende har viden om Den studerende kan Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laring inden for dette?
(Kopieret fra praktikstedets uddannelsesplan)

Institutionelle og Agere professionelt inden for de givne

organisatoriske rammer for det | institutionelle og organisatoriske

skole- og fritidspsedagogiske rammer for omradet

arbejde

Tveerprofessionelt samarbejde | Analysere, vurdere og agere pa faglige

med lzerere og andre udfordringer i samarbejdet med

faggrupper, herunder leerere og andre faggrupper

teamsamarbejde og

kollaborative feellesskaber

13
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Specialiseringen: Social- og specialpaedagogik — 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at indga i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre overordnede

malgrupper:

A. Bgrn og unge med szerlige behov.

B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation

Omradet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og psedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pa den baggrund gennemfgre paedagogiske

aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Faerdighedsmal
Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?
Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laring inden for dette?

(Kopieret fra praktikstedets uddannelsesplan)

Kommunikationsformer og
relationsdannelse, herunder om
den professionelle samtale

Kommunikere professionelt,
etablere og indga i
professionelle relationer til
mennesker i udsatte positioner

Professionsetik og peedagogiske
veerdier

Analysere og vurdere etik, magt
og ligevaerd i sin egen og andres
tilgang til det enkelte menneske
og til feellesskaber

15
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Konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfeerd

Vurdere konflikter, forebygge og
handtere konflikter samt
evaluere indgreb i konflikt- og
voldsepisoder

Bevaegelsesmaessige, musiske,
2stetiske og kreative processers
betydning i den socialpsedagogiske
praksis

Tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere paedagogiske aktiviteter
inden for udvalgte omrader,
herunder inddrage bgrn, unge og
voksnes kreativitet og perspektiv

Hjzelpemidler og
professionsteknologier i et leerings-
og udviklingsperspektiv

Vurdere og anvende
hjeelpemidler og
professionsteknologier i
samarbejde med mennesker
med szerlige behov med henblik
pa at understgtte udvikling og
leering

Fgrstehjzelp

(Undervisning varetages af KP)

Udfgre grundleggende
ferstehjaelp

Anbefalet litteratur i 2. praktik

Hvordan er vejledningen organiseret og tilrettelagt?

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

16
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Specialiseringen: Social- og specialpaedagogik — 3. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at indga i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre overordnede

malgrupper:

A. Bgrn og unge med szerlige behov.

B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpadagogisk praksis i samspil med malgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers lzerings-, udviklings- og omsorgsbehov og
perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Faerdighedsmal
Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med dette?
Hvordan kan studerende arbejde med dette pa praktikstedet?
Hvordan understgtter praktikstedet studerendes laering inden for dette?

(Kopieret fra praktikstedets uddannelsesplan)

Institutionelle, organisatoriske og
ledelsesmaessige rammer for
social- og specialpaedagogiske
indsatser

Agere professionelt inden for de
givne institutionelle,
organisatoriske og
ledelsesmaessige rammer

Forskellige social- og
specialpaedagogiske tilgange og
metoder

Foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pa
praktikstedet

Tilgraensende fagligheder og
rammerne for tvaerprofessionelt
samarbejde

Indga i tveerprofessionelt
samarbejde om Igsningen af

18
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konkrete opgaver og/eller
problemstillinger

Opgave- og ansvarsfordeling
mellem malgrupperne,
professionelle, frivillige og
pargrende,

Redeggre for egen faglighed,
opgaver og ansvar i et mange
facetteret samarbejde

Forandringsprocesser og
innovation

Deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag

Didaktiske og psedagogiske
metoder til udvikling af
padagogisk praksis, herunder
dokumentation og evaluering.

Saette mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsopsamling
og refleksion over psedagogisk
praksis.

Anbefalet litteratur i 3. praktik

Hvordan er vejledningen organiseret og tilrettelagt?

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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